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POLITECHNIKA WARSZAWSKA

WYDZIAŁ ZARZĄDZANIA
OCENA OKRESOWA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

dokonana na podstawie art. 132 Ustawy z dn. 27 lipca 2005 – prawo o szkolnictwie wyższym
oraz §158 Statutu Politechniki Warszawskiej

zgodnie ze stanem osiągnięć zawodowych w dniu  …………………… r.


NAUCZYCIEL AKADEMICKI:
…………….……………………………………………………..…………………… 
(tytuł naukowy lub zawodowy, stopień naukowy, imię i nazwisko)
ZAKŁAD ……………………...……………………………………………………………………………………

AKTUALNE STANOWISKO ………………………OD ROKU …………ROK ZATRUDNIENIA w PW …….

AKTUALNIE PEŁNIONE FUNKCJE: ……………………………………………….…………………………...

BEZPOŚREDNI PRZEŁOŻONY ………………………………………………………………………………….

Wypełnia oceniany nauczyciel

1. DZIAŁALNOŚĆ DYDAKTYCZNA W OKRESIE ................ - ..................: 
1A. Najważniejsze osiągnięcia

Wskazać co najwyżej trzy osiągnięcia, uważane przez ocenianego za najważniejsze, które miały miejsce w okresie podlegającym ocenie

….

1B. Prowadzone przedmioty

	Lp.
	Nazwa, rodzaj zajęć
	r. ak.
	Rodzaj studiów, kierunek/specjalność,

semestr
	l. godz. obl.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	….
	
	
	
	


1C. Liczba prac dyplomowych wykonanych w okresie oceny pod opieką ocenianego:

                na studiach I stopnia: ................... na studiach II stopnia ....................
1D. Osiągnięcia w zakresie przygotowania i realizacji procesu dydaktycznego 

Wyszczególnić: prowadzenie nowych przedmiotów lub nowych form zajęć dydaktycznych, opracowanie nowych, programów studiów bądź modułów kształcenia, kart przedmiotów, koncepcji programowych, założeń programowych studiów podyplomowych, itp., prowadzenie zajęć w języku obcym, prowadzenie zajęć na studiach doktoranckich, kursach i studiach podyplomowych, inne aktywności w procesie dydaktycznym. W przypadku rozszerzeń lub aktualizacji treści bądź unowocześnienia form – sprecyzować, na czym polegały te zmiany. 

….

1E. Osiągnięcia w zakresie twórczości dla celów dydaktycznych 

Załączyć wydruk z systemu Ewidencji Dorobku PW, obejmujący w szczególności dane o: publikacjach podręczników bądź skryptów akademickich, przygotowaniu pomocy dydaktycznych w postaci preskryptów, programów komputerowych, instrukcji do ćwiczeń laboratoryjnych, materiałów pomocniczych do zajęć – zamieszczonych w REPOZYTORIUM PW. Ponadto wskazać inne opracowania dla studentów, doktorantów, uczestników studiów podyplomowych, które nie zostały ujęte w Ewidencji Dorobku PW ani zamieszczone w Repozytorium PW.

….

1E. Osiągnięcia w zakresie pracy ze studentami

Wyszczególnić: wyniki ankietyzacji zajęć dydaktycznych i przeprowadzonych hospitacji, uzyskane wyróżnienia za działalność dydaktyczną („Złota Kreda”, Nagroda JM Rektora PW, inne), poza programową działalność dydaktyczną 
i wychowawczą.

….

1F. Popularyzacja wiedzy

(np. zajęcia z licealistami, pikniki naukowe, olimpiady, publikacje popularyzatorskie)

….

1G. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych

(np. uzyskanie uprawnień zawodowych, studia podyplomowe i staże w obszarach związanych z działalnością zawodową)

….

1H. Osiągnięcia w działalności dydaktycznej, związane z realizacją zadań określonych przez Wydział 

(Wyliczenie zadań, które Wydział uznaje za istotne z punktu widzenia prowadzonej działalności dydaktycznej)

….

2. DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWA I KSZTAŁCENIE KADRY 
W OKRESIE ................... - .................... 
ORAZ OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA DOROBKU TWÓRCZEGO:

2A. Najważniejsze osiągnięcia w okresie podlegającym ocenie

Wskazać co najwyżej trzy osiągnięcia, uważane przez ocenianego za najważniejsze, które miały miejsce w okresie podlegającym ocenie

….

2B. Ogólna charakterystyka dorobku twórczego 

Liczba cytowań publikacji naukowych ..........., w tym wyłączając autocytowania ........... według bazy .................. (ustala Wydział)

Wartość indeksu Hirscha ........... według bazy .................. (ustala Wydział)

Sumaryczny impact factor ...................   (według baz i metodyki ustalonej przez Wydział)

2C. Osiągnięcia naukowe i twórcze, zaliczane do oceny osiągnięć jednostki naukowej

Wyszczególnić: uzyskanie stopnia lub tytułu naukowego, opracowanie wybitnych dzieł (projektów, utworów) w działalności inżynierskiej i artystycznej, zrealizowanie dużych projektów badawczych lub wdrożeniowych o kluczowym znaczeniu dla gospodarki i kultury narodowej, koordynowanie realizacji dużych krajowych, bądź międzynarodowych projektów badawczych, prestiżowe nagrody i wyróżnienia za działalność naukową i twórczą; załączyć wydruk z systemu Ewidencji Dorobku PW, obejmujący w szczególności dane o: publikacjach w czasopismach naukowych; publikacjach w recenzowanych materiałach z konferencji międzynarodowych, afiliowanych przez międzynarodowe towarzystwa naukowe; monografiach naukowych, rozdziałach w monografiach naukowych; redakcji wieloautorskich monografii naukowych; udziałach w opatentowanych lub zgłoszonych do opatentowania wynalazkach, opracowaniach wzorów użytkowych; opracowaniach utworów (studiów, projektów, konstrukcji, technologii) z zakresu działalności inżynierskiej; autorstwie dzieł plastycznych, urządzeniu premierowych wystaw plastycznych; złożonej rozprawie doktorskiej. W przypadku informacji nie ujętych w systemie Ewidencji Dorobku PW, podać informacje w sposób zgodny z przyjętym w tym systemie, oraz podać informacje dodatkowe, mające znaczenie dla oceny (afiliacja pracy, uprawnienia patentowe, dane o realizacji projektu, przyczyna nie zamieszczenia informacji w EDPW).

….

2D. Wkład do efektów materialnych działalności naukowej jednostki

Wyszczególnić: realizację prac badawczych i wdrożeniowych w ramach umów z podmiotami zewnętrznymi (w tym z organizacjami międzynarodowymi, NCN, NCBiR, MNiSW); zaangażowanie się w rozwój infrastruktury badawczej jednostki;  opracowanie nowych technologii, materiałów, produktów (w tym oprogramowania) oraz ekspertyz i opracowań naukowych na zlecenie podmiotów zewnętrznych.

….

2E. Pozostała działalność naukowa i twórcza

Wyszczególnić: publikacje w niepunktowanych czasopismach i materiałach konferencyjnych, prezentacje na konferencjach naukowych oraz wykłady na zaproszenie, recenzje opracowań naukowych, przygotowanie wniosku o finansowanie projektu badawczego, realizacja projektów i badań w ramach działalności statutowej jednostki.

….

2F. Praca w obszarze kształcenia kadry akademickiej

Wyszczególnić: pełnienie obowiązków opiekuna naukowego doktorantów, promotorstwo/promotorstwo pomocnicze prac doktorskich, promotorstwo/promotorstwo pomocnicze obronionego doktoratu (z podaniem ew. wyróżnienia), opracowanie recenzji w przewodach doktorskich i habilitacyjnych i postępowaniu o nadanie tytułu naukowego oraz opinii wymaganych przy zatrudnianiu na stanowisku profesora.

….

2G. Osiągnięcia w działalności naukowej i twórczej, związane z realizacją zadań określonych przez Wydział 

(Wyliczenie dodatkowych elementów, które Wydział uznaje za istotne z punktu widzenia prowadzonej działalności naukowej i twórczej)

….

3. DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACYJNA W OKRESIE ............... - ................ 

3A. Najważniejsze osiągnięcia w okresie podlegającym ocenie

Wskazać co najwyżej trzy osiągnięcia, uważane przez ocenianego za najważniejsze, które miały miejsce w okresie podlegającym ocenie

….

3B. Działalność organizacyjna

Wyszczególnić: funkcje pełnione w okresie oceny lub jego części w Uczelni oraz w jej jednostkach organizacyjnych, uczestnictwo w pracach komisji i zespołów uczelnianych i wydziałowych, działalność w organizacjach pozarządowych w obszarze edukacji, nauki i gospodarki, udział w pracach organów ustawowych w obszarze edukacji, nauki i gospodarki

….

3C. Działalność organizacyjna w zakresie dydaktyki

Wyszczególnić: opracowanie koncepcji i programu nowej specjalności studiów, w tym również studiów  podyplomowych oraz kursów dokształcających; pełnienie funkcji związanych z organizacją i realizacją dydaktyki na Wydziale (kierownictwo specjalności, studium podyplomowego, kursu dokształcającego, laboratorium, praca w odpowiednich komisjach RW); opiekę nad kołem naukowym lub istotne przyczynienie się do rozwinięcia jego działalności; organizację promocji Wydziału (drzwi otwarte, Festiwal Nauki, promocja w szkołach, promocja w mediach).

….

3D. Działalność organizacyjna w obszarze nauki

Wyszczególnić: organizację konferencji naukowych, członkostwo w komitetach programowych konferencji; uczestnictwo w radach naukowych jednostek pozauczelnianych, pełnienie funkcji w organizacjach i towarzystwach naukowych; uczestnictwo w zespołach eksperckich; członkostwo w kolegiach redakcyjnych czasopism, wydawnictw, kierowanie projektami badawczymi i prace organizacyjne związane z przygotowywanie wniosków grantowych 

….

3E. Realizacja innych zadań organizacyjnych, określonych przez Wydział 

(Wyliczenie dodatkowych zadań organizacyjnych, powierzonych przez Wydział lub jego jednostki organizacyjne)

….

4. INNE OSIĄGNIĘCIA ZAWODOWE                                                  

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych

Wyszczególnić: ukończone studia podyplomowe, kursy; odbyte staże naukowe i zawodowe; zdobyte uprawnienia zawodowe, itp.

Postępy w pracy nad podnoszeniem kwalifikacji naukowych (dr, hab.)

Aktywność zawodowa

Inne

Wypełnia bezpośredni przełożony
OCENA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO: 
	Lp.
	Oceny nauczyciela akademickiego w wyróżnionych rodzajach działalności
	Ocena działalności 
wpisać (wyróżniająca, pozytywna, warunkowo pozytywna, negatywna) 

	1
	Działalność dydaktyczna 
	

	2
	Działalność naukowa i kształcenie kadry
	

	3
	Działalność organizacyjna
	

	4
	Przestrzegania prawa autorskiego 
i praw pokrewnych oraz prawa własności przemysłowej
	


OPINIA Uzasadnienie oceny pracy nauczyciela akademickiego oraz wnioski.

…...

OCENA:

…………………………………………………                           ………………………………………

Data i podpis bezpośredniego przełożonego

Ocenę bezpośredniego przełożonego przyjąłem do wiadomości i zostałem poinformowany 
o możliwości odwołania się od niniejszej oceny.

data i podpis………………………

Podpis ocenianego nauczyciela

ADNOTACJE PRZEŁOŻONYCH:

Zapoznałem się (wnoszę / nie wnoszę uwag):
data i podpis………………………

Kierownik jednostki organizacyjnej

Zapoznałem się (wnoszę / nie wnoszę uwag):
data i podpis……………    ………
Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej

�proszę nie dokonywać zmian w postaci  Arkusza Oceny; w nazwie pliku proszę wprowadzić właściwe imię i nazwisko





str. 5

